Europaische Rechtsformen
Von Sebastian Korts, RA, FAStR, FAHUGR, MBA, M.IXa
Korts Rechtsanwaltsgesellschaft mbH, Kdln

Wahl einer auslandischen Rechtsform

Frage:

Die britische Limited machte in den letzten Jahden deutschen GmbH Konkurrenz.
Doch trotz der Vorteile, die sich durch die geringeriindungskosten ergeben, gibt es
auch deutliche Nachteile wie Aufwand und Umgang ndém britischen
Gesellschaftsrecht/Kosten fiir Ubersetzung/mangefirdditwiirdigkeit bei deutschen
Banken usw. Fur welche Grinder/Unternehmer ist \@fighl einer auslandischen
Rechtsform tatsachlich sinnvoll?

Antwort:

Die Wahl einer auslandischen (nationalen) Rechtsfmt tatsachlich nur fir solche
Unternehmen sinnvoll, die in dem entsprechendenafidstatig sind oder sein wollen.
Der Aufwand, die ausléndischen Pflichten, die neit Griindung und dem Betreiben
einer auslandischen Rechtsform verbunden sind, drermu lernen und zu erfillen
(was idR die Beratung durch einen auslandischermtRacwalt oder Steuerberater
erfordert) muss dem Nutzen entsprechen, der duecWetwendung der auslandischen
Rechtsform erzielt wird oder erzielt werden soll.

Die Européischen Rechtsformen

Frage:

Neben der Mdoglichkeit, sein Unternehmen mit einesl@andischen Rechtsform zu
grinden, gibt es auch européaische RechtsformenufWdrandelt es sich dabei?
Welche gibt es bereits? Welche sind in Planung?

Antwort:

Die Europaischen Gesellschaftsformen sind supmamae Gesellschaftsformen, die
der Vereinfachung der grenziberschreitenden urtieregschen Tatigkeiten
innerhalb der EU dienen sollen. Die einheitlicheahtlichen Rahmenbedingungen fir
diese européischen Gesellschaften sind meist deinghEuropaische Verordnung als
Grundgerist geregelt und in allen Mitgliedstaateleich. Durch die in den
Verordnungen zusatzlich enthaltenen Verweisung @ief jeweiligen nationalen
Rechtsordnungen der einzelnen Mitgliedstaaten temadie bis dahin gleichen
europdischen Rechtsformen eine jeweilige natiodalspragung. Die européischen
Vorschriften gelten also fiir alle europaischen Gedmaftsformen, gleich in welchem
Mitgliedstaat die jeweilige Gesellschaft gegrinagtd, wahrend die jeweiligen
nationalen Vorschriften nur fir diejenigen europien Gesellschaften gelten, die in
dem betreffenden Staat gegriindet werden und dat iBitz haben. Man kann also
sagen, dass es bei jeder européischen Gesellsohaftso viele Unterformen gibt, wie
es Mitgliedstaaten gibt. Denn jeder Mitgliedstadit glurch die eigenen nationalen
Ausfuhrungsvorschriften der in seinem Hoheitsgelaesassigen (eingetragenen)
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europdischen Gesellschaften bestimmte nationaleri8lesheiten mit, die sie von den
europdischen Gesellschaften in anderen Mitglietstaanterscheiden.

Es gibt als europdische Gesellschaftsformen bed@tSocietas Europaea (SElso
die Europdische  Aktiengesellschaft, die Europdischevirtschaftliche
Interessenvereinigung (EWIV) und ds@cietas Cooperativa Europaea (SCa&¥o die
Européische Genossenschatft.

Die SE

Das Ziel der Europaischen Aktiengesellschaft wae dbschaffung einer
europaischen Gesellschaft sui generis, um Gesaflecth aus verschiedenen
Mitgliedstaaten die Griundung einer Holdinggesebdtloder einer gemeinsamen
Tochtergesellschaft ohne die rechtlichen und psakBn Zwange zu ermdéglichen,
die sich aus dem Bestehen einer Vielzahl verschedeRechtsordnungen
innerhalb der EU ergeben. Die Bedeutung der Eusopéai Aktiengesellschaft ist
insbesondere in einer Organisationsform fur intéonal organisierte und
operierende Konzerne zu sehen, etwa als (ZwisdHelding-SE, als operative
Konzerngesellschaft oder als europaischer Betrigtteakonzern oder als Tochter-
bzw. Joint-Venture-SE zweier europaischer Unterreshm

Die européische Verordnung tber das Statut ded®ESE-Verordnung)ist am 8.
Oktober 2004 als in allen Mitgliedstaaten unmitéelbnwendbares Recht in Kraft
getreten. Die SE-Verordnung regelt nur Kernbereidhe Ubrigen gibt es eine
Verweisung auf das nationale Gesellschaftsrechtaufidlas nationale Aktienrecht
des jeweiligen Sitzstaates. Insbesondere bezigbkrd®ese Verweisungen auf die
Erhaltung und Anderungen des Grundkapitals, die tpdpiere der SE, die
Grindung und das Registerverfahren sowie die Haupdvnmlung.

Der deutsche Gesetzgeber hat am 22. Dezember 2B08E+Ausfiihrungsgesétz
beschlossen, welches am 29. Dezember 2004 in iedfeten ist. Mal3gebliche
gesetzliche Grundlagen der deutschen SE (d.h. &Bemit Sitz in Deutschland)
sind demnach die europdische SE-Verordnung, das tsaleu SE-
Ausfuihrungsgesetz und das deutsche AktiengesetGGjAkUr eine SE mit Sitz in
einem anderen Mitgliedstaat gelten dementsprecheéied Normen der SE-
Verordnung und des jeweiligen nationalen Ausfihegegetzes und des jeweiligen
nationalen Aktienrechts. Der Satzungssitz der ddeis SE muss mit deren
Verwaltungssitz zusammenfallen und innerhalb demé@mschaft liegen. Es
besteht die Moglichkeit der grenziberschreitendémv&legung. Im Fall der
Sitzverlegung wird die Existenz bzw. die ldentid&r Gesellschaft nicht tangiert.
Man wird jedoch ausfihren duirfen, dass nach dexv&iegung das andere
nationale Aktienrecht greift und damit sich der Gikéer andert. Ihre eigene
Rechtspersonlichkeit als juristische Person erwdigt SE mit dem Datum der
Registereintragung im Handelsregister des jewaili§édzstaates, in Deutschland
ist dies das Handelsregister des fir den Sitz deselschaft zustandigen
Amtsgerichts.

! Verordnung (EG) Nr. 2157/2001 des Rates vom 0L {iber das Statut der europaischen Gemeinschaft
(SE) ABIEG 2001 L 294/1.

2 Art. 1 des Gesetzes zur Einfiihrung der Européiscesellschaft (SEEG) v. 22.12.2004, BGBI. | 2084,
3675 ff.
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Gleichzeitig mit der SE-Verordnung wurde am 8. (ko 2001 eine Richtlinie
iiber die Beteiligung der Arbeitnehmer in der Euisgiien AG geschaffen. Der
EU-Rat hat ausdricklich unter Hinweis auf die im dditgliedstaaten bestehende
Vielfalt an Regelungen und Gepflogenheiten fir Bigteiligung der Arbeitnehmer
an der Beschlussfassung in Gesellschaften darauickiget, ein einheitliches
europdisches Modell der Arbeitnehmerbeteiligungder SE zu schaffen. Die
Sicherung bereits erworbener Rechte der Arbeitnehiber ihre Beteiligung an
Unternehmensentscheidungen ist fundamentaler Gatmdsd erklartes Ziel der
Arbeitnehmerbeteiligungsrichtlinie. Eine SE kanrstedann in das zustandige
Register eingetragen werden, wenn eine Vereinbailogy die Beteiligung der
Arbeitnehmer getroffen wurde oder wegen erfolgloseiblaufs der
Verhandlungsfrist eine Auffangregelung gilt. Dieb&itnehmerbeteiligung bildet
damit einen integralen Bestandteil der VerfassungreSE.

Der deutsche Gesetzgeber hat mit dem Erlass deBeg&fligungsgesetzéglie
Umsetzung der europdischen Arbeitnehmerbeteiligucignie in deutsches
Recht verwirklicht. Das SE-Beteiligungsgesetz diir eine SE mit Sitz in
Deutschland, sowie unabhangig vom Sitz der Gesefsdir Arbeitnehmer der
SE, die im Inland beschéftigt sind, sowie fur Hegeg Gesellschaften (die
Grundungsgesellschaften), TochtergesellschaftenBatdebe der SE mit Sitz im
Inland. Nationale gesetzliche Regelungen uber digbddtimmung in den
Unternehmensorganen gelten fir die SE zwar niché (Busnahme besteht bei der
Grindung einer SE durch Umwandlung: Hier ist einexddrung der bereits
bestehenden Beteiligungsrechte nicht mdglich), gadontissen aufgrund des
grenzuberschreitenden Charakters einer SE untediwhie Rechtslagen
verschiedener Mitgliedstaaten, in denen SE-Arbbitmer beschaftigt sind,
berticksichtigt werden.

- Die EWIV

Rechtsgrundlage der Europaischen wirtschaftlichearéssenvereinigung ist auf
europdischer Ebene die Verordnung vom 25. Juli 198%& die Schaffung einer
Europaischen wirtschaftlichen InteressenvereinigliE\y1V)°, die am 1. Juli 1989
vollstandig in Kraft getreten ist. Die EWIV-Verordng ist in allen Teilen
verbindlich und gilt unmittelbar in jedem Mitgligdsit. Auf nationaler Ebene
wurde in Deutschland das EWIV-Ausfilhrungsgesetz v April 1988
geschaffen, welches am 1. Januar 1989 in Krafeggtrist. Dieses Gesetz gilt fur
EWIV mit Sitz in Deutschland, soweit nicht die vamngige EWIV-Verordnung
gilt. Im ubrigen sind die in Deutschland fir einéfeae Handelsgesellschaft
geltenden Vorschriften anzuwenden, also in erst@eldie einschlagigen Normen
des Handelsgesetzbuches. Die ,deutsche EWIV (did. EWIV mit Sitz in
Deutschland) gilt als Handelsgesellschaft im Sides HGB.

Richtlinie 2001/86/EG vom 8.10.2001 zur Ergénzdeg Statuts der Europdischen Gemeinschatft hitisicht
der Beteiligung der Arbeitnehmer, ABIEG 2001 L 2=/
Art. 2 des Gesetzes zur Einfihrung der Européis¢besellschaft (SEEG) v. 22.12.2004, BGBI. | 204,

3675 ff.

Verordnung (EWG) Nr. 2137/85 des Rates vom 2b1385 Uber die Schaffung einer Européaischen
wirtschaftlichen Interessenvereinigung (EWIV), AlF. L 199 vom 31. Juli 1985, S. 1 ff.

Gesetz zur Ausfiihrung der EWG-Verordnung lbeEdimpaische wirtschaftliche Interessenvereinigung
(EWIV-Ausfuhrungsgesetz) vom 14. April 198BGBI. 1988, | Nr. 16 vom 22. April 1988, S. 514 ff.
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Die EWIV soll der Vereinfachung der grenzibersdersien Zusammenarbeit von
Unternehmen und Angehorigen freier Berufe dienbnZweck besteht darin, die
wirtschaftliche Tatigkeit ihrer Mitglieder zu ertditern oder zu entwickeln, um es
ihnen zu ermdglichen, ihre eigenen Ergebnisse eigesn. Die Betatigungen der
EWIV haben insoweit Hilfscharakter, sie muss mit dertschaftlichen Tatigkeit
ihrer Mitglieder verknlpft sein und darf nicht aeren Stelle treten. Es darf keine
Gewinnerzielung durch die EWIV beabsichtigt seion der EWIV erwirtschaftete
Gewinne sind daher Gewinne der Mitglieder. Dahemkdie EWIV selbst keine
eigene wirtschaftliche Tatigkeit entfalten oderbseleinen freien Beruf gegeniber
Dritten austiben. Die EWIV unterliegt aus diesem r@ribei ihrer Betéatigung
verschiedenen Beschréankungen:

 die EWIV darf keine Leitungsmacht gegeniber ihrentghédern oder
anderen Unternehmen ausuben,

» die EWIV darf keine Anteile an einem Mitgliedsumtehmen halten,

* die EWIV darf von einer Gesellschaft nicht dazu tehwerden, dem Leiter
einer Gesellschaft oder einer mit ihm verbundenersdh ein Darlehen zu
gewahren,

» die EWIV darf nicht mehr als 500 Arbeithehmer be&gtigen,
o die EWIV darf nicht Mitglied einer anderen EWIV sei
» die EWIV darf sich nicht 6ffentlich an den Kapitarkt wenden.

Mit ihrer Eintragung in dem dafir jeweils nationabrgesehenen Register (in
Deutschland ist es das Handelsregister am SitEWdN) erhalt die Vereinigung

die Fahigkeit, im eigenen Namen Trager von Rechigh Pflichten jeder Art zu

sein, Vertrage zu schliel3en oder andere Rechtdalvageth vorzunehmen und vor
Gericht zu stehen. Die EWIV ist damit rechtsfal@ip. die Vereinigung neben ihrer
Rechtsfahigkeit ab Eintragung auch eine eigene RRpelsonlichkeit hat, richtet
sich nach den nationalen Umsetzungsvorschriftem BMégliedstaaten steht ein
Wabhlrecht zu, ob sie die EWIV mit Sitz in ihrem jeiligen Hoheitsgebiet mit

einer eigenen Rechtspersonlichkeit ausstatten ERUV mit Sitz in Deutschland

gilt, dass sie nicht mit eigener Rechtspersonlithleisgestattet sind. Dies
entspricht dem oHG-Charakter der deutschen EWIV.

- Die SCE

Die Schaffung der Europaischen Genossenschaft S@E Genossenschaften,
deren Mitglieder mindestens in zwei Mitgliedstaatbeheimatet sind, eine
passende Rechtsform bieten und die Mdéglichkeitfieedf auch Uber die Grenzen
von Mitgliedstaaten hinweg Genossenschaften zudgniin

Rechtsgrundlage der Européaischen Genossenschatfifiguropaischer Ebene die
SCE-Verordnung die seit dem 18. August 2006 unmittelbar in jedem
Mitgliedstaat gilt. Fir die Schaffung der rechtechRahmenbedingungen fir eine
Europaische Genossenschaft mit Sitz in Deutschiandle zur Umsetzung der

" Verordnung (EG) Nr. 1435/2003 des Rates der Eiisshen Union vom 22. Juli 2003 {iber das Statut der
Européaischen Genossenschaft (SCE), ABI. L 207 v8r8.2003, S. 1 bis 24.
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SCE- Verordnung das SCE-Ausfiihrungsgésgeschaffen. Die SCE unterliegt,
soweit die Verordnung keine speziellen Regelungethddt, den jeweiligen
nationalen Vorschriften des Sitzstaates — in Délasicl sind dies das (reformierte)
deutsche Genossenschaftsgesetz (Gen@)l das deutsche Handelsgesetzbuch
(HGB).

Hauptzweck der SCE ist die Bedarfsdeckung ihretghéder und/oder die
Forderung der wirtschaftlichen und/oder sozialertigkéit ihrer Mitglieder,
insbesondere durch den Abschluss von Vereinbarumgeinren Mitgliedern tber
die Lieferung von Waren oder die Erbringung von ridiéeistungen oder die
Durchfihrung von Arbeiten im Rahmen der Tatigkeiie die SCE ausfuhrt oder
ausfuhren lasst. Zweck einer SCE kann auch sem,Beglarf ihrer Mitglieder
durch ihre Beteiligung an den vorgenannten wirtBibhen Tatigkeiten an einer
oder mehreren SCE und/oder nationalen Genossetschal decken. Zulassig
sind auch nicht nutzende Mitglieder, dies jedoch menn es nach dem Recht des
Satzungsstaates und in der jeweiligen Satzung sehgn ist. Die SCE wird in das
an ihrem Sitz zustandige Register eingetragen, eut§&hland ist dies das
Genossenschaftsregister, welches bei dem Handeksegdes zustandigen
Amtsgerichts gefuhrt wird. Die SCE besitzt eineesig Rechtspersonlichkeit ab
dem Tag ihrer Eintragung in das im Sitzstaat vaebese Register. Die
registerliche Eintragung ist konstitutiv, d.h. di&nossenschaft als juristische
Person entsteht erst mit der Eintragung. Sitz d@E Sist der Ort der
Hauptverwaltung. Der Sitz der SCE kann in eineneagnl Mitgliedstaat verlegt
werden. Diese Verlegung des Sitzes fiuhrt wederAufilosung der SCE noch zur
Grindung einer neuen juristischen Person.

Die Richtlinie des Rates zur Erganzung des Statieis SCE hinsichtlich der

Beteiligung der Arbeitnehmét regelt die Beteiligung der Arbeithehmer in der
SCE. Sie koordiniert die Rechts- und Verwaltungsebriften der Mitgliedstaaten

hinsichtlich der Rolle der Arbeithehmer der SCE. jeder SCE wird eine

Vereinbarung Uber die Arbeitnehmerbeteiligung exisve gemald dem

Verhandlungsverfahren oder gemafld der Auffangregeloar Beteiligung der

Arbeitnehmer in dieser Richtlinie getroffen. Die utkche Umsetzung der
europdischen Arbeitnehmer-Beteiligungsrichtlinie sgeh durch das SCE-
Beteiligungsgesetz

In Vorbereitung als weitere europaische Gesellssfam sind dieSocietas Privee
Europaea(SPE) also die Europaische Privatgesellschaft (mit bestkter Haftung)
und der Europaische VereglAssociation Européenne - AE).

Art. 1 des Gesetzes zur Einfiinrung der Européiseenossenschaft und zur Anderung des
Genossenschaftsrechts - EuroGenEinfG vom 14.8.2888). | 2006, S. 1911, gedndert durch Art. 12 Abs.
1la des Gesetzes v. 10.11.2006, BGBI. | 2006, 53.25

Art. 3 des Gesetzes zur Einfiinrung der Européiseenossenschaft und zur Anderung des
Genossenschaftsrechts - EuroGenEinfG vom 14.8.2808). | 2006 S. 1911, in Kraft getreten am
18.8.2006, Bekanntmachung der Neufassung des Gamsu$mftsgesetzes vom 16.10.2006, BGBI. 2006 I, S.

2229.
1% Richtlinie 2003/72/EG des Rates vom 22. Juli 20%8), L 207 vom 18.8.2003, S. 25.
1 Art. 2 des Gesetzes zur Einfilhrung der Europais@enossenschaft und zur Anderung des

Genossenschaftsrechts - EuroGenEinfG vom 14.8.BGH. | 2006, S. 1911.
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- Die SPE

Die Notwendigkeit einer Européischen Privatgesbbét wird darin gesehen, dass
die SE (Européaische Aktiengesellschaft) fur kleumed mittlere Unternehmen
(KMU) als zu grol3 empfunden wurde. Die SPE sollb@zipiert werden fur die
grenziberschreitende européische Tatigkeit solcklerneren und mittleren
Unternehmen, denen damit ebenso wie den groRenlsabsdéten durch die SE die
Mdoglichkeit des Wettbewerbs im europdischen Raudifreet werden soll. Am
25.06.2008 veroffentlichte die Europaische Komrnois®ine Verordnung tber das
Statut der Europaischen Privatgesellschafiieser sieht die Einfilhrung einer
Européischen Privatgesellschaft mit beschranktdtuHg ab dem 01.07.2010 vor.
Danach soll die SPE eine eigene Rechtspersonliciech die Eintragung in das
jeweils vorgesehene nationale Register des Sitestaalangen. Das Kapital der
SPE soll in Anteile zerlegt sein, das Mindeststampnial 1 EURO betragen. Die
Anteile durfen nicht offentlich angeboten und niciftentlich gehandelt werden
(,Privatgesellschaft’). Die Anteilseigener hafteesbhrankt auf ihr gezeichnete
Kapital. Der Verordnungsvorschlag sieht eine sebitd Regelungskompetenz fir
die jeweilige SPE-Satzung vor, deren zwingenderddsatinhalt im Anhang des
Verordnungsvorschlages festgelegt ist. Neben derordaung sollen die
Rechtsvorschriften des Mitgliedstaates fur Privagfjechaften m.b.H. gelten, in
dem die SPE ihren Sitz hat, und zwar insb. fir Bées die auf3erhalb des
Gesellschaftsrechts liegen (wie z.B. Arbeits-, Imspoz- oder Steuerrecht
einschlielich der Arbeitnehmermitbestimmung sovlechnungslegungs- und
Publizitatsvorschriften). Die Grindung einer SPH dorch eine oder mehrere
naturliche und/oder juristische Personen moglichin,se wobei ein
grenzuberschreitender Anknupfungspunkt - im Untaest etwa zur SE - nicht
erforderlich sein soll. Der eingetragene Sitz e®BE kann unter Beachtung des in
der Verordnung vorgeschriebenen Verfahrens in eameleren MS verlegt werden,
dies soll nicht zur Liquidation der SPE oder eiténterbrechung bzw. einem
Verlust ihrer Rechtspersonlichkeit fihren.

- Der Europaische Vereirt®

Es liegt bereits seit mehreren Jahren ein Vorgcldar Kommission fir eine
Verordnung Uber das Statut des Europaischen Vevein<iel ist die Einfihrung

eines europaischen Statuts, das es den Vereinemsebevie den

Wirtschaftsunternehmen erlaubt, im Gebiet der Gesuhiaft grenziberschreitend
tatig zu werden, ohne ihren besonderen Vereinsktearazu verlieren. Der

Vorschlag lehnt sich bei der Strukturierung an dierordnung uUber die

Europaische Genossenschaft SCE an. Erfasst wernoln sals Europaischer
Verein im Sinne dieses Statuts ,stdndige Gruppennaitrlichen oder juristischen
Personen, deren Mitglieder ihr Wissen oder ihregkaiten entweder flr einen
Zweck im allgemeinen Interesse oder im Hinblick dig direkte oder indirekte
Foérderung der beruflichen oder gewerblichen IntaBes seiner Mitglieder

einsetzen®, wobei eine Gewinnerzielung nicht Geggrssein darf.

12yersffentlicht unter: http://ec.europa.eufintermabrket/company/docs/epc/proposal_de.pdf.
13 Quelle: http://ec.europa.eu/enterprise/entrepnesign/coop/statutes/statutes-association.htm.
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Die Europaische AG

Frage:

Am weitesten fortgeschritten ist dabei die Socidasopaea. Fur wen kommt die
"Europa AG" in Frage? Worauf ist zu achten? Wetdbitnformationen und Beratung
dazu?

Antwort:

Das Ziel der Europaischen Aktiengesellschaft (SasieEuropaea — SE) war die
Schaffung einer Europaischen Gesellschaft sui generm Gesellschaften aus
verschiedenen Mitgliedstaaten die Grindung eineldiHggesellschaft oder einer

gemeinsamen Tochtergesellschaft ohne die rechtlich praktischen Zwange zu

ermdglichen, die sich aus dem Bestehen flinfzehschiezdener Rechtsordnungen
ergeben. Die Bedeutung der Européischen Aktienigebalft ist insbesondere in einer
Organisationsform fir international organisiertel wperierende Konzerne zu sehen,
etwa als (Zwischen-)Holding-SE, als operative Kangesellschaft oder als

europdischer Betriebsstattenkonzern oder als Tiech#sv. Joint-Venture-SE zweier

europdaischer Unternehmen. Porsche und Allianz prmininente Beispiele fur die

Nutzung der Rechtsform der SE durch deutsche Usttenen. Da die europaische SE-
Verordnung Verweise auf die jeweiligen nationalezcRsordnungen enthalt, ist die
SE daher (auch) eine deutsche Rechtsform, genamssiav(auch) eine franzésische,
belgische, spanische usw. Rechtsform ist, je nanhd® sie ihren Sitz nimmt.

Es gibt vier primare Grindungsartém die Griindung einer Europaischen AG, wobei
bei jeder dieser Vartianten ein grenziebrschregen8ezug vorliegen muss
(sogenannte Mehrstaatlichkeit):

e die Grundung durch grenziberschreitende Verschungl von mindestens zwei
nationalen Aktiengesellschaften aus verschiedenigglibtistaaten;

» die Grundung durch Umwandlung einer nationalenigkigesellschaft in eine SE,
wenn diese nationale Aktiengesellschaft seit miteesszwei Jahren eine dem Recht
eines anderen Mitgliedstaates unterliegende Togpbsetlschaft oder eine
Zweigniederlassung hat;

« die Grundung einer gemeinsamen grenzuberschdeitenHolding-SE durch
mindestens zwei nationale Kapitalgesellschaftervauschiedenen Mitgliedstaaten;

» die grenziberschreitende Grindung einer gememsariochter-SE durch
mindestens zwei nationale Gesellschaften odettigaisee Personen des offentlichen
oder privaten Rechts aus verschiedenen Mitglietistaa

Dartber hinaus gibt es eine weitere, sekundare doirigsart, die ausschliel3lich fur
bereits vorhandene SE gilt, namlich durch Grundemger Tochter-SE durch eine
Mutter-SE. Natlrliche Personen oder Personengebafien kdnnen nicht (Allein-)
Griunder einer SE sein.

Die Mehrstaatlichkeit muss allerdings nur einma@mtich bei der Griindung der SE,
gegeben sein. Damit kann sich die SE als rein maliioGesellschaft etablieren, die
jedoch eine ausgezeichnete Reputation mit siclgbrin
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Hinsichtlich der verschiedenen Grindungsvariantend $olgende Voraussetzungen
gleich: Die Grindung vollzieht sich nach dem Reeimes der Mitgliedstaaten; Sitz
und Hauptverwaltung liegen in der EU. Das Grundiedpnuss mindestens 120.000
EUR betragen. Nationale Rechtsvorschriften eines\itdliedstaates, die ein hdheres
gezeichnetes Kapital fir Gesellschaften vorsehelery auch fir eine SE mit Sitz in
dem betreffenden Mitgliedstaat. Fur Deutschland gbsolche hoheren Anséatze aus
nationalem Recht fir den Bereich des Kredit- undsiéderungswesens. Dariliber
hinaus gelten fir das Kapital der SE, dessen Engltind Anderungen, sowie deren
Aktien und sonstige Wertpapiere die Vorschrifteie, fdir eine Aktiengesellschaft mit
Sitz in dem jeweiligen Mitgliedstaat gelten wirden.

Die SE-Grunder haben die Wahl, ob sie der SE eiradislische Verfassung, also ein
Leitungsorgan und ein Aufsichtsorgan geben, odeg enonistische Verfassung, d.h.
lediglich ein einziges Leitungs- und VerwaltungsorgVerwaltungsrat) und daneben
die geschaftsfihrenden Direktoren fur die laufe@adschaftsfihrung und Vertretung
vorsehen. Die Wahl des Leitungssystems erfolgtidiestlegung in der Satzung.

Informationen und Beratung zur Grindung einer SEilen die auf das Rechtsgebiet
des Internationalen Gesellschaftsrecht speziaksier Rechtsanwdélte und
Rechtsanwaltinnen.

Unternehmensnachfolge

Frage:

Stichwort "Unternehmensnachfolge”: Die SE bietetchsiim Rahmen der
Nachfolgegestaltung vor allem fir Unternehmen netri@bsstatten im Ausland an.
Worin bestehen die Vorteile?

Antwort:

Die Unternehmensnachfolge kann durch Einsatz effagitalgesellschaft, die dem
deutschen Recht unterliegt, relativ einfach gelasrden. Ein Wechsel in der
Eigentimerstellung unterliegt dann nur deutschenthRedie Betriebstatten im
Ausland bleiben unverandert der Kapitalgesellschadfeordnet. Dieses kann eine SE
sein, gleichermal3en kommt eine Aktiengesellschaétr @ine GmbH in Betracht. Der
Vorteil der SE ist — im Gegensatz zu einer reintsighen Kapitalgesellschaftsform —
dass sie die Mdglichkeit des Wegzuges in einenrand®litgliedstaat hat, ohne dass
eine Neugrundung erforderlich ware.
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